UJED

Uriversidad Judrez
de! Fstado de Durango

CONVOCATORIA

La Universidad Judrez del Estado de Durango, a través de la Escuela Superior de Mdusica, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 79 de su Ley Orgdnica, en la clausula 25 del Contrato
Colectivo de Trabajo del Sindicado de Personal Académico y con fundamento en el Titulo Tercero,
Capitulos | y Il del Reglamento del Personal Académico, convoca a los académicos de la Planta
Docente en la Escuela Superior de Musica a participar en el Concurso por Oposicion INTERNO para
obtener la titularidad/temporalidad de la VACANTE por HORA-SEMANA-MES, a partir de |la entrega
de resultados de la convocatoria, en la siguiente area:
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1. Area del conocimiento y disciplina: (Perfil del docente (revisar Articulo 27 del Reglamento del
Personal Académico)

Los interesados deberan cubrir los siguientes requisitos:

a) Contar con Licenciatura en Educacion Musical o Licenciatura en Mdusica, preferentemente

Maestria.

b) Contar con las cédulas profesionales de Licenciatura y, de ser el caso, Maestria.
c) Comprobar experiencia en docencia minima de 1 afo en el drea a concursar.
d) Poseer probada capacidad para el trabajo en equipo.
e) Tener preferentemente conocimiento y dominio del idioma inglés.
f) Acreditar asistencia y participacion a concursos de formacion docente.
g) Presentar certificado de salud, expedido por una institucion publica.
h) Presentar carta de exposicion de motivos para participar en el presente Concurso por
Oposicion, indicando la disponibilidad para incorporarse a partir de la fecha establecida en la
presente convocatoria, cumplir con los horarios que le sean asignados y flexibilidad en caso de
que la Unidad Académica lo requiera.
i) Integrar el Curriculum vitae comprobatorio, asi como la carta de exposiciéon de motivos en un
solo documento en formato PDF.
j) La recepcion del Curriculum serd a partir del 30 de marzo de 2023, en el siguiente correo:
secretariaacademica.esm@ujed.mx
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Debera entregar los documentos probatorios en copias y presentar originales para
cotejo, en la oficina de la Secretaria Académica, del 30 de marzo al 20 de abril de

2023 en horario de oficina.Y registrarse en la liga] https://forms.gle/DF8MHuichdcfyk1D9 |
k) El resultado de registro de aspirantes sera enviado al correo electronico de los
participantes, asi como las indicaciones correspondientes para continuar, en su

caso con el proceso.

3.- El concurso por oposicion consistira en las siguientes etapas.

e Evaluacion Curricular de Aspirantes, de acuerdo con el perfil académico
especificado, que realizara la Comision de Admision, la cual se llevara a cabo
el 21 de abril de 2023 (50% de la evaluacion). El dia 25 de abril de 2023, se
notificara a los concursantes por escrito, los resultados de la evaluacion
curricular, asi como el horario asignado para el examen por oposicion.

e El examen por oposicion (50% de la evaluacion) se llevara a cabo el 26 de
abril de 2023 en las mismas instalaciones de la ESM (el horario se asignara
dependiendo del numero de interesados), donde debera exponer ante el
jurado una propuesta de Trabajo para la Unidad de Aprendizaje solicitada.

4.- Informacion General

a) El ganador de la Unidad de Aprendizaje que se concursara, sera quien haya
obtenido la mayor calificacion, siendo la minima aprobatoria un 70%.

b) La evaluacion de los participantes se llevara a cabo tomando en consideracion,
primero la promocién de los maestros de la Academia y luego, a la planta docente,
siempre y cuando los participantes de esta Gltima, cumplan con el perfil requerido
para el area en la que participan (clausula 25 del Contrato Colectivo). El salario para
las horas convocadas, sera conforme en la puntuacion tabular que alcance el
curriculum del solicitante.

c) La direccion de la Escuela Superior de Musica podra solicitar al seleccionado,
ademas de sus labores en el area, colaborar de manera activa en las comisiones
de elaboracion de programas, acreditaciones, plan de desarrollo, reglamentos, etc.

d) Los resultados seran publicados el 28 de abril de 2023 en fisico, mediante un
documento exhibido en lugar visible dentro de la institucion y via correo electrénico
a los participantes. El candidato seleccionado en cada area a concursar, sera
notificado via telefonica y correo electrénico.

e) Cualquier situacion no prevista en la convocatoria, sera resuelta por la Comision
de Admision y Promocion Académica en la Escuela Superior de Musica.

f) Para dudas y aclaraciones, dirigirse a la Escuela Superior de Musica de la
Universidad Juarez del Estado de Durango. Blvd. Guadiana s/n, frente al puente
Baluartito C.P. 34120 tel. (618) 827 13 35, Durango, Dgo., México.
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5.- Medios de Impugnacion.

a) En caso de objecion al procedimiento implementado por la Comision de Admision,
los concursantes podran hacer valer los recursos contemplados en el Titulo Tercero,
Capitulo Il, del Reglamento de Personal Académico de la UJED, ante dicha
Comision, dentro del dia habil siguiente a la notificacion del acuerdo de la Comision
(2 de mayo de 2023) o que se tenga conocimiento del acto motivo del recurso.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
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"Usted podra consultar el aviso de privacidad integral, en el portal de la UJED,
http://transparencia.ujed.mx/proteccion_datos"
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